
 

  محضر اجتماع مجلس الإدارة
 التاري    خ الميلادي التاري    خ هجري يوم رقم الاجتماع

 م2024/ 10 /15 ه 4/1446 /12 الثلاثاء 3

 الحضور

 )حضورياً(. صادق مالكيد.  ،أكبرأ. عبد الإله ، )نائب الرئيس( نصيف دد. محم

،  )عبر زووم( بدر العليان أ. د. حظاظ السلمي

ي ل، د. فيصد. مازن نصبرباصرة، الشيخ هاشم ، منيعمعالي رئيس المجلس الشيخ عبد الله بن  المعتذرون
 عتبانر

قد اجتماع للمجلس يوم 
ُ
 الثامنة مساءًالساعة م 2024/  10 / 15الموافق هـ  1446 /4 / 12   ربعاءالأالحمد لله والصلاة والسلام على رسول الله، بحمد الله وتوفيقه ع

ي
ر
: تضمن الذيمن قبل و المعد مالجدول الأعاستعرض المجلس وقد  مشاركتهم.، وقد رحب نائب الرئيس بالحضور وشكرهم على مقر الجمعية ف  التالي

 

 الإجراء والقرارات الموضوع  

 

 صواتلأعدد ا

1 

ي 
 تقرير المحاسب القانونر

للسنة المالية المنتهية 

2023 

ي للسنة المنتهية  
والذي استمر فيه التحفظ من قبل مكتب  2023اطلع المجلس على تقرير المحاسب القانونر

ي 
ر
ي كما ف

 الأعوام السابقة.المراجع القانونر

. ي لتنمية القطاع غبر الربحي
 وقد تمت الموافقة على ماجاء فيه واعتماده ليتم رفعه إل المركز الوطنر

 ( 5نعم    ) 

 ( 0لا  )     

 
التقرير المالي حنى 

 2024نهاية سبتمبر 

اطلع المجلس على التقرير الذي قدمه المدير المالي للجمعية أسامة الغامدي، وبعد مناقشات أقر المجلس 

 التوصيات التالية :

ي للضف منه على الرواتب  •
امج وقدره )) وضع المبلغ المتبقى (( ريال في أحد البنوك  990,000والبر

ة  أشهر وإعطاء البنك تعليمات مستديمة بالمبلغ الشهري الذي يتم  6على شكل ربط وديعة لفبى

امج.  لب من المدير المالي  )هذا كان مقترح الأستاذ عبد الإله أكبر(سحبه للرواتب والبر
ُ
وط

ة. ي عوائد ولو يسبر
ر
ي هذا الإجراء ليتم الاستفادة من المبلغ ف

ر
 الإسراع ف

 عامي  •
ر عات وإيرادات الوقف بير و  2023الطلب من المدير المالي عمل جدول مقارنة خاص بالتبر

ة  2024  أشهر . 9لنفس الفبى

ر الجدد والقدام  • عير ع .عمل قائمة بالمتبر  وبيان مبلغ التبر

ورة وضع خطة استثمار لوقف اليسر بعد انتهاء العقد الحالي مع المستثمر ، وتخصيص فريق  • صرر

 عمل لإدارة أوقاف الجمعية.

 ( 5نعم    ) 

( 0لا  )       

2 

إنجازات رقمية مختضة 

من لنهاية الرب  ع الثالث 

 2024عام 

على ما تقوم به المجلس  ىثنأو 2024للتسعة أشهر الماضية من عام الرقمي تقرير الإنجازات  تم الاطلاع على

ر والمسلمات الجدد وتوعية الجاليات المختلفة ي الاهتمام بالمسلمير
ر
ي  الجمعية من عمل كببر ف

والنتائج النى

 تحققت.

( 5نعم    )  

( 0لا  )        

3 
مستجدات الخطة 

اتيجية  الاسبى

بأنه يجب التأكد من جاهزية الجمعية وفريق ذكر د. حظاظ السلمي رئيس لجنة التطوير والتخطيط 

اتيجية مع بداية السنة الجديدة  ، وكذلك العمل على تحديث الخطة  2025العمل لتنفيذ الخطة الاسبى

ي تواري    خ محددة مع بداية 
ر
 2025التشغيلية ومراجعة الخطة بشكل كامل بحيث يبدأ التنفيذ ف

 و
ً
ي قدمها د. حظاظ وفريق العمل مؤخرا

اتيجية النى طلب الأستاذ عبد الإله أكبر نسخة من الخطة الاسبى

 للاطلاع عليها.

( 5نعم    )  

( 0لا  )        

4 

قبول اعتذار بعض 

أعضاء الجمعية 

 العمومية

بحسب لائحة الجمعية العمومية فإنه عند اعتذار أحد من أعضاء الجمعية العمومية من الاستمرار كعضو، 

                        فإنه يقدم اعتذار مكتوب وموقع على نموذج رسمي ويتم عرضه على مجلس الإدارة لاعتماده.
ً
  من :وقد قدم اعتذاره عن الاستمرار كلا

ي (1
ر
 خالد عبدالكاف

 محمد باصرة (2

ي (3
 فوزية القحطانر

 وقد اعتمد المجلس ذلك.

 ( 5نعم    ) 

( 0لا  )       

 



 

5 

اك   الموافقة على اشبى

ي الجمعية 
ر
أعضاء جدد ف

 العمومية

بحسب لائحة الجمعية العمومية فإنه عند اعتذار أحد من أعضاء الجمعية العمومية من الاستمرار كعضو، 

الأسماء  ثم عرضفإنه يجب على الجمعية العمل على زيادة أعضاء الجمعية قبل انتهاء السنة الميلادية ومن 

 على مجلس الإدارة للموافقة والاعتماد.

 وهذه قائمة بأسماء الأعضاء الجدد :

 علوي بن أحمد الحامد (1

ي (2
 رشيد داود أحمد العلوانر

 فضلباعبدالرحمن علىي  (3

 عمر صالح بادحدح (4

 محمد صالح بامنيف (5

ي (6
 علىي محيا القحطانر

 حلمي رشاد  (7

ي  (8
 وفاء الغلاينر

 وقد وافق المجلس على هذه الأسماء وطلب من المدير التنفيذي تكملة الإجراءات حسب النظام.

 

6 
إعادة تشكيل لجنة 

 التوظيف

ذكر المدير التنفيذي بأن لجنة التوظيف السابقة تضم بالإضافة إل عضو المجلس والمراجع الداخلىي د. 

 من ر ، يمازن نص
ً
خالد الرميح مدير الشؤون المالية والمحاسبية، و محمد عون عضو الجمعية العمومية، كلا

ح المدير وبما أن اللوائح  ر وجود موظف قيادي بالجمعية ضمن لجنة التوظيف، فاقبى المحدثة لاتجبر

التنفيذي أن تكون اللجنة الجديدة المكلفة من قبل نائب رئيس المجلس هي لجنة التوظيف الرسمية، 

ي ، أستاذ عبد الإله أكبر .
 ، د. فيصل عتبانر

ً
ي تضم د. مازن رئيسا

 وقد أقر المجلس ذلك. والنى

 ( 5نعم    ) 

( 0لا  )       

7 
الموافقة على الموظف 

 الجديد لتنمية الموارد

تمت موافقة المجلس على الشخص الذي تمت مقابلته من قبل لجنة لتوظيف ورأوا ترشيحه وتقديم عرض 

ي له .
 وظيقر

 

 تقرير العضو المنتدب 8

ي للاجتماع 
بحسب الاجتماع السابق قبل قرابة الشهرين تم انتداب عضو مجلس الإدارة د. فيصل عتبانر

اتيجية  ي الخطة الاسبى
ر
ح ف بالإدارة التنفيذية وزيارة الجمعية للعمل على مواءمة الهيكل التنظيمي المقبى

 لم يتم التطرق لهذه الفقرة لعدم حضور د. فيصل لداعي السفر.مع الخطة التشغيلية، لكن 

 

9 
اعتماد بعض اللوائح 

 الجديدة 

ي على بعض اللوائح وهي كالتالي :
 تم اعتماد تحديثات مطلوبة من المركز الوطنر

 لائحة معايبر إجراءات التوظيف. ✓

 لائحة آلية التدقيق لاختبار فاعلية السياسات والإجراءات والضوابط لمكافحة تمويل الإرهاب. ✓

 لائحة أدوار ومسؤوليات مجلس الإدارة تجاه مكافحة غسل الأموال وتمويل الإرهاب. ✓

 ( 5نعم    ) 

( 0لا  )       

10 
آخر مستجدات مبنر 

 الجمعية ووقف اليسر

كة الدكتور راشد الهزاع بعد رد  المدير التنفيذي بأن موضوع وقف اليسر أفاد لايزال يراوح مكانه مع سرر

ة  ، وهناك فبى ي
ي وتوضيح الأمر  10الدعوى من قبل القاضر

ي لمراجعة القاضر
أيام بعد صدور الحكم المبدن 

ة أيام.أكبر وأستاذ عبدالإله كي له، وقد طلب د. صادق مال  قبل انتهاء مهلة العسرر
ً
 أن يتم التحرك سريعا

 مع د. عبدالإله المحامي وإبلاغه بالأمر.
ً
 وقد وعد المدير التنفيذي بالتواصل فورا

المهندس محمد فايز  تواصل مع محاميالمكلف من قبل الجمعية الجمعية فالمحامي  مقر أما بالنسبة لمبنر

وقد وعد  يتم وقف المبنر لصالح الجمعية.، وطلب منه بعض الأمور ليتم الانتهاء من القضية و الله( )رحمهـ

 أستاذ عبدالإله أكبر بالتواصل مع المحامي وتعجيل الأمر.

 ( 5نعم    ) 

( 0لا  )       

ة. ر ي ختام الاجتماع شكر نائب رئيس المجلس جميع الأعضاء على حضورهم ومشاركاتهم الممبر
ر
 وف

ين    أسماء الأعضاء الحاصرر

 عضو المجلس

 أكبرعبد الإله  أ.

 عضو المجلس

 صادق مالكي د.

 عضو المجلس

 بدر العليان أ.

 عضو المجلس

 حظاظ السلمي د.

 عضو المجلس 

 الشيخ هاشم باصرة

 عضو المجلس

 مازن نصبر د.

 عضو المجلس

ي
 د. فيصل عتبانر

 معتذر معتذر معتذر    

 معالي الشيخ عبد الله المنيع/  رئيس المجلس د. محمد عبد الله نصيف/    رئيس المجلسنائب 

 معتذر 

 


